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INSTITUTO OURO VERDE ot
C.N.P.J. 03.203.367/0001-09
ESTATUTO SOCIAL
CAPITULO |
DENOMINACAO, OBJETO SOCIAL, SEDE, EXERCICIO E PRAZO DE DURAGAO

Art. 1° O INSTITUTO OURO VERDE - IOV, é uma instituicao civil de direito privado, sem
fins lucrativos e econdmicos, com fins de interesse publico, auténoma, e sem vinculagao
politico partidaria, nem distingéo de credo, raca, etnia e classe social. Tem sede na Rua Ipé
Lilas, n° 101, Residencial dos Ipés, municipio de Alta Floresta, Estado do Mato Grosso -
CEP: 78580-000, com atuacdo em todo o territério nacional, com a finalidade de promogéao
da cidadania através do apoio as organiza¢des populares rurais ou urbanas, formais ou nao,
estimulando a participagao ativa, critica e construtiva do cidadao na sociedade.
Art. 2° Para cumprir seu propésito, a entidade atuara por meio de execugao direta de
projetos, pesquisas, programas ou planos de agbes, da doagdo de recursos fisicos,
humanos e financeiros ou prestacdo de servicos intermediarios de apoio a outras
organizacdes sem fins lucrativos e a 6rgdos do setor publico que atuam nas areas de
agricultura, meio ambiente, educagéo, pesquisa e cultura, sempre a partir dos principios da
agroecologia e economia solidaria. O INSTITUTO OURO VERDE se dedica as suas
atividades, por meio de:

I.  Organizagéo de servigcos de documentagéo e informacgdes;

Il. Realizagdo, promog&o ou participagdo em pesquisa basica ou aplicada de carater
cientifico ou tecnolégico e estudos, individual ou coletivamente;

ll.  Organizacgéo, divulgacao e promogao de eventos e outras atividades afins;

IV. Criacao, avaliagdo e execucao de projetos para entes publicos e privados;

V. Busca de integracdo com universidades, empresas, 6rgdos do governo nacional e
estrangeiro, visando o desenvolvimento de atividades no que concerne ao objeto
social do Instituto;

VI. Busca de integragdo com movimentos populares do campo e das cidades visando
aproximagdo com a base da sociedade e, desta forma, melhor articulagdo para
definicao e realizacdo de agdes que concernem ao tema objeto do Instituto;

VIl. Investimentos na multiplicacdo dos contatos institucionais diretos com movimento
sociais, institutos, empresas, universidades, organismos oficiais, Dbilaterais,
multilaterais e diplomaticos sediados em quaisquer paises;

VIIl.  Realizagdo, promogéo do intercambio cultural entre o Brasil e outros paises no que
concerne ao objeto social do Instituto; + P\

IX. Realizacao de Assisténcia Técnica e Extensao Rur.
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X. Atuagdo como organizacdo de microfinangas no territério nacional, desenvolvendo
acoes de finangas solidarias, tais como microcrédito produtivo orientado e para
consumo, fundos solidarios, moeda social, bancos comunitarios e outros correlatos;

XI.  Apoio e fomento ao desenvolvimento de atividades de pesquisa, ensino, e extensao,
em parceria com Universidades e outras instituicbes de ensino, nacionais e
internacionais, mediante assessoramento, execugao e/ou administracao de projetos
e recursos obtidos;

Xll.  Desenvolvimento de novos produtos, servigcos ou processos;

XIll.  Promocéo do desenvolvimento econémico e social e combate a pobreza, através do
acesso ao crédito para atividades produtivas aquisicao de bens de consumo duraveis
novos ou usados, formacao profissional, tratamento de saude, melhorias do meio de
transporte e habitagdo, visando o aumento da renda familiar e da capacidade
empreendedora dos beneficiarios, bem como melhores condigbes de trabalho e vida;

XIV. Realizacdo de operagdes de crédito em parcerias com instituicdes financeiras na
forma de recebimento de repasses, venda de operagdes realizadas ou atuagdo como
mandatarias;

XV. Experimentacédo, ndo lucrativa, de novos modelos socio produtivos e de sistemas
alternativos de produgao, comércio, emprego e credito;

XVI.  Prestacio assisténcia técnica e capacitagdo a micro e pequenos empreendedores e
seus empregados visando a melhoria da gestdo e o aumento da competitividade dos
empreendimentos;

XVII.  Administracdo de recursos financeiros repassados através de termos de parceria por
entidades publicas ou privados, de acordo com a legislagéo em vigor,

XVIIl. Buscar como resultado da gestdo do Instituto o equilibrio entre o desempenho
financeiro e o desempenho social, com procedimentos alinhados com os padrées
universais de gestdo de desempenho social, através de medidas que protejam os
clientes externos e internos com transparéncia, dentro de um contexto de praticas
responsaveis e crédito orientado;

XIX. Estimular a educacéo e inclusdo financeira do publico alvo através da utilizagdo de
meios eletrdnicos de pagamentos, contas digitais e aplicativos em telefones
celulares, de acordo com legislagdo em vigor que regula os Arranjos de Pagamentos
no Brasil.

Paragrafo Unico - Todas as atividades de promocdo da educagdo e da saude serao
gratuitas, financiadas com recursos préprios do Instituto, observando-se a forma
complementar de sua participagéo, conforme previsto no Art. 3° inciso Ill e IV da lei N°
9.790/99.

Art. 3° O exercicio social do INSTITUTO OURO VERDE tem inicio em 1° de janeiro e
término em 31 de dezembro de cada ano quando deverao ser elaboradas as demonstragdes ,
financeiras. >

Art. 4° A duracdo do INSTITUTO OURO VERDE, serg/pd t
dissolucéo sera resolvida por Assembleia C}epa’r,;e_,’s’ﬁé’d |
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primeira convocagao funcionara com dois tergos dos associados e na segunda convocagéo,
trinta minutos apoés, com um tergo de associados fundadores, efetivos e especiais.

Paragrafo Primeiro - No caso de dissolugao do Instituto, o respectivo patriménio liquido
sera transferido a outra entidade de fins nao lucrativos ou econdmicos, com o mesmo
objetivo social qualificado nos termos da lei n° 9.790/99.

Paragrafo Segundo - Na hipétese do Instituto obter e posteriormente perder a qualificacéo
instituida pela Lei n° 9.790/99, o acervo patrimonial disponivel adquirido através de recursos
publicos durante o periodo em que perdurou aquela qualificacdo, sera contabilmente
apurado e transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da mesma lei,
preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social.

Art. 5° Atendendo ao disposto do artigo 4°. da Lei 9.790 de 23 de marco de 1999, no
desenvolvimento de suas atividades, o INSTITUTO OURO VERDE observara os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e
nao fara qualquer discriminagéo de raga, cor, género ou religido.

Art. 6° Os recursos administrados serdo constituidos pelas contribuicdes dos associados,
definidas pela Assembléia Geral, emolumentos, donativos, auxilios, subvengdes, comissdes
e taxas, convénios, termos e contratos de parcerias e recursos captados de instituicdes
nacionais e internacionais.

Art. 7° Os Associados ndo respondem subsidiaria nem solidariamente, pelos encargos do
Instituto.

CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS

Art. 8° Poderao ser associados do INSTITUTO OURO VERDE, todas as pessoas fisicas ou
juridicas, dedicadas ao seu objeto social ou que dele se utilizem, aléem de fornecedores e
prestadores de servigos técnicos, classificados nas seguintes categorias:

I ASSOCIADOS FUNDADORES: Sao os que estiveram presentes no ato de fundacao,
que solicitaram seu ingresso ou assinaram a Ata de Fundacéo até dia 30 de abril de

2004.

Il.  ASSOCIADOS EFETIVOS: Sao as pessoas fisicas que demonstrem interesse em
associar-se a Instituto, preenchendo ficha cadastral especifica, tendo seu nome
aprovado pelo Conselho Diretor e homologado por % dos sodcios reunidos em
Assembleia para este fim.

.  ASSOCIADOS ESPECIAIS: Sao pessoas fisicas ou juridicas que desenvolvam
atividades vinculadas ao objeto social deste |Instituto e que participem
voluntariamente das acdes desenvolvidas pelo INSTITUTO OURO VERDE. Sua
admissao esta vinculada a aprovagao do Conselho Diretor co homologacao de 2/3
dos sécios reunidos em Assembleia para este fim. /
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Art. 9° O ingresso de novo associado na categoria de associado efetivo se dara através da B e

indicacdo de Associado fundador ou efetivo que esteja em situacdo regular, desde que
preenchidos os seguintes requisitos:

|. Terreputagao ilibada;

II. Nao estar impedido por lei especial, nem condenado por crime falimentar, de
sonegacao fiscal, de prevaricagcao, de corrupgao ativa ou passiva, de concusséao, de
peculato, contra a economia popular, a fé publica, a propriedade ou o Sistema
Financeiro Nacional, ou condenado a pena criminal que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos;

Ill. Nao estar declarado inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargos de
conselheiro de administracdo, de diretor ou de soécio-gerente nas instituicdes
financeiras e nas demais instituicdes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do
Brasil ou em outras instituicées sujeitas a autorizagédo, ao controle e a fiscalizacao de
orgaos e entidades da administragao publica direta e indireta, incluidas as entidades
de previdéncia complementar, seguradoras, sociedades de capitalizagcdo e
companhias abertas;

IV. Nao responder, nem qualquer empresa da qual seja controlador ou administrador,
por pendéncias relativas a protesto de titulos, cobrancas judiciais, emissdo de
cheques sem fundos, inadimplemento de obrigacées e outras ocorréncias ou
circunstancias analogas;

V. Nao estar declarado falido ou insolvente, nem ter participado da administracao ou ter
controlado firma ou sociedade em regime de recuperacgao judicial ou insolvente.

Art. 10 Sao deveres dos Associados:

I.  Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

Il.  Respeitar e cumprir as decisdes da Assembleia Geral,
. Zelar pelo bom nome do Instituto;
IV. Defender o patriménio e os interesses do Instituto;

V.  Cumprir e fazer cumprir o regimento interno;

VI. Comparecer por ocasiao das eleigdes;
VII.  Votar por ocasido das elei¢des;
VIll.  Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro do Instituto para que a

Assembleia Geral tome providencias;

IX. Manter as informacdes cadastrais atualizadas.

Art. 11 S3o direitos exclusivos dos associados em dia com suas obrigagcbes sociais:

I.  Frequentar a sede, tomar conhecimento dos trabalhos e projetos desenvolvidos pelo
instituto;

Il.  Apresentar propostas, sugestdes, demandas de acgdg¢s : projetos do interesse da

instituicdo nas reunides e assembléias gerais;
Ill.  Participar das discussdes e deliberagées/das% embléias Ge@ﬁnsom poder de voz
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IV. Votar e ser votado para qualquer cargo do Conselho Diretor e Conselho Fiscal, na
forma prevista neste Estatuto;

V. Indicar nomes para novos associados efetivos, a serem submetidos ao Conselho
Diretor e a Assembléia Geral, na forma deste estatuto;

VI. Recorrer a Assembleia Geral contra qualquer ato da Diretoria e do Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico: Os Associados Especiais ndo poderao votar e ser votados.

Art. 12 O ingresso de Associados, preenchidos os requisitos estabelecidos no art. 9° devera
ser aprovado pelo Conselho Diretor com homologagdo da Assembleia geral
independentemente de classe social, nacionalidade, sexo, raga, cor, crencga religiosa.

Paragrafo Primeiro - Podera ser excluido do Instituto, por justa causa, o associado que
descumprir o presente Estatuto ou praticar qualquer ato contrario ao mesmo, sendo-lhe
assegurado o amplo direito de defesa e de recurso.

Paragrafo Segundo - A decisdo de exclusdo de associado sera tomada pela maioria
simples dos membros do Conselho Diretor.

Paragrafo Terceiro - Da decisdo do Conselho Diretor que deliberar sobre exclusdo do
associado sempre cabera recurso a Assembleia Geral desde que devidamente justificada
por escrito e com prazo de 10 (dez) dias ap6s o recebimento da correspondéncia de efetiva
exclusdo, para que seja apreciada na proxima Assembleia Geral Ordinaria.

CAPITULO Il
DA ADMINISTRACAO

Art. 13 O INSTITUTO OURO VERDE serda administrado pelos seguintes 6érgaos,
observadas as respectivas competéncias:

l. Assembleia Geral;
Il. Conselho Diretor;
I"I. Conselho Fiscal;

V. Diretoria Executiva.

Art. 14 O mandato dos membros elegiveis do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal sera
de 03 (trés) anos, podendo ser reeleitos, total ou parcialmente.

Art. 15 Os cargos eletivos serdo exercidos sem remuneragao.

Paragrafo Primeiro - O Instituto podera instituir remuneracéo para os dirigentes que atuem
efetivamente na gestdo executiva e para aqueles que a ela prest servicos especificos,” \
respeitados, em ambos os casos, os valores praticado§ pelo mercado, na regido ¢
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Paragrafo Segundo: Fica vedado a todos os membros, dirigentes ou funcionarios do
Instituto Ouro Verde a obtencdo de vantagens e beneficios, individuais ou coletivos, em
decorréncia das participagdes nos diferentes processos decisérios do instituto.

Art. 16 O Instituto adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes a
coibir a obtengao, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em
decorréncia da participagdo nos processos decisorios.

CAPITULO IV
DA ASSEMBLEIA GERAL E DAS ELEICOES

Art. 17 A Assembleia Geral é o 6rgdo soberano do Instituto e se constituira pelos
associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios, sendo que cada associado tem
direito a um unico voto, independentemente de ter ou ndo aportado valores de capital social.

Paragrafo Unico - Nao poderdo votar nas Assembleias Gerais, os associados ou
representantes de associados pessoa juridica, que:

I.  Tenham sido penalizados com suspensao e estejam cumprindo a penalidade;

Il.  Estejam concorrendo a cargos eletivos, de qualquer poder.

Art. 18 A Assembleia Geral ordinaria sera convocada pelo Presidente do Conselho Diretor,
anualmente, até 30 de abril, para privativamente:

l. Eleger os administradores;

II.  Destituir os administradores;
Ill.  Aprovar as contas do exercicio anterior;
IV. Alterar os estatutos;

V.  Aprovar ou excluir nucleos de base.

Paragrafo Unico - Para as deliberagdes a que se referem os incisos Il e IV, € exigido a voto
concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes a Assembleia especialmente convocada para
esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagao, sem a maioria absoluta dos
associados ou com menos de 1/3 (um ter¢o) nas convocagdes seguintes.

Art. 19 Convocados pelo Conselho Diretor ou Conselho Fiscal e/ou 1/5 (um quinto) dos
associados e em dia com suas obrigagdes sociais, os associados se reunirdo em
Assembleia Geral Extraordinaria, em local a ser determinado previamente, para deliberar
sobre qualquer assunto que julgar conveniente.

Art. 20 A convocacdo das Assembleias sera feita por edital ﬁxado na sede da entidade,
com quinze dias de antecedéncia, mencionando o dia, local horarios e a ordem do dia.
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Art. 21 Para que as Assembleias Gerais se instalem, em primeira convocacao, &€ necessaria®y *,«:’#
a presenca, direta ou representada de 1/5 (um quinto) dos associados com direito a voto.

Paragrafo Unico - Decorrido o periodo de uma hora, em segunda convocagdo, as
Assembleias serdo instaladas com qualquer numero de associados, a exceg¢dao do que
estabelece o Art. 4° deste Estatuto.

Art. 22 As Assembleias serdo presididas pelo Presidente e secretariadas pelo Diretor
Financeiro ou por seus substitutos indicados.

Art. 23 Instalada a Assembleia, o presidente designara dois membros entre os presentes,
para em representacdo da mesma, examinar e assinar a respectiva Ata.

Paragrafo Unico - Havendo eleigdes, os indicados atuardo como escrutinadores.

Art. 24 As Assembleias somente poderao apreciar e decidir assuntos constantes da ordem
do dia, sendo necessaria a unanimidade dos presentes para altera-la.

Art. 25 As decisdes da Assembleia serdo tomadas por maioria de votos.
Paragrafo Primeiro - O presidente da Assembleia tera apenas o voto de desempate;

Paragrafo Segundo - Nenhum dos associados presentes podera representar mais de um
associado ausente, necessitando para tal, de autorizagdo especifica assinada pelo
outorgante e depositada na mesa.

Art. 26 Para eleicdes, ndo havera a necessidade de inscri¢céo prévia de Chapa.

Paragrafo Unico - Havendo mais de uma chapa apresentada para disputar os cargos da
Diretoria, a eleicao se processara por voto secreto.

CAPITULO V
DOS NUCLEOS DE BASE

Art. 27 Constituem Nucleos de Base do INSTITUTO OURO VERDE, grupos de pessoas,
com personalidade juridica ou ndo que, voluntariamente, optem por articular acdes do
Instituto em comunidades rurais e urbanas, independentemente de sua vinculagdo a
projetos especificos da Entidade.

Art. 28 O objetivo da formagao dos Nucleos de Base &€ a maior aproximacao do Instituto
com as demandas sociais, representando o enraizamento do Instituto na sociedade. De
forma especifica, os objetivos da formacdo de Nucleos de Base sao: nter a participacao
efetiva e permanente da sociedade no INSTITUTO OURO VERDE, melhorar a articulagao
com os movimentos sociais e entidades parceiras, manifestar-s¢ sobre os pedidos de
filiacdo dentro de sua area de atuacdo, estreitar a ligagdo de /démandas concretas de,
projetos e agdes entre a populagdo e o corpo técnico e admini fativo, estimular e apoiar a
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participacao da populacdo em diferentes formatos de organizagdes sociais, formando novos
quadros.

Paragrafo Primeiro - Os Nucleos de Base poderao ser formados por qualquer nimero de
pessoas, sendo necessario a participagéo de, pelo menos, 01 (um) associado efetivo, que
devera desempenhar, obrigatoriamente, papel de coordenador do Nucleo. Caso haja
numero maior de associados efetivos, cabera ao Nucleo eleger seu coordenador dentre
estes associados. Todos os participantes do Nucleo de Base deverdo estar cadastrados em
fichas sob o controle do coordenador do grupo com copia na sede administrativa do
Instituto.

Paragrafo segundo - Os participantes do Nucleo, salvo os associados efetivos do
INSTITUTO OURO VERDE, néo terao direito a voto, tampouco ser votados para cargos
eletivos junto a Diretoria ou Conselho Fiscal, poréem, poderao participar tendo direito a voz
nas Assembleias.

Paragrafo Terceiro - Cada Nucleo de Base devera assumir uma denominacao prépria,
seguindo critérios definidos por seus integrantes.

Paragrafo Quarto - Cabera a Assembleia aprovar a inclusao ou a exclusao dos Nucleos de
base.

Paragrafo Quinto — Sao direitos dos participantes dos Nucleos de Base:
I.  Frequentar a sede, tomar conhecimento dos trabalhos e projetos desenvolvidos pelo
instituto;

Il.  Apresentar propostas, sugestdes, demandas de agdes e projetos nas reunides e
Assembléias Gerais;

Ill.  Participar das discussdes e deliberacdes das Assembléias Gerais com poder de voz.

Paragrafo Sexto - Sdo deveres dos participantes dos Nucleos de Base a participagao das
reunides do INSTITUTO OURO VERDE quando assim demandados; divulgacdo do nome e
as acbes do Instituto; articulacdo de parcerias voltadas a boa execugcdo de agdes;
elaboracdo de documentos contendo os objetivos do nucleo, sua forma de organizagdo e
suas acdes, bem como realizagéo de reunides anuais de avaliagdo, encaminhando relatério
para a Diretoria.

CAPITULO VI
DO CONSELHO DIRETOR

Art. 29 O Conselho Diretor sera composto por 05 (cinco) associados efetivos eleitos em
Assembleia Geral convocada para este fim, sendo a instancia maxima de administracédo
executiva do INSTITUTO OURO VERDE, competindo-lhe:
I.  Zelar pelo pleno cumprimento deste estatuto, bem
Assembleias.

1. Defender, direta ou indiretamente, todos os b@ i /' pS do Instituto;

das decisbes das
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VI.

VII.

VIIIL.

XI.

XII.

XIIl.
XIV.

Reunir-se, ordinariamente uma vez por ano ou extraordinariamente, quando
convocada por no minimo 20% dos seus membros, com pelo menos 7 dias uteis de
antecedéncia e com divulgacao de agenda;

Definir a politica geral e as estratégias do INSTITUTO OURO VERDE em
consonancia com as diretrizes estabelecidas pela Assembleia Geral;

Aprovar, para cada exercicio, um plano orgamentario e revisa-lo sempre que
necessario;

Escolher, entre os associados, substitutos para ocupar, até o final do mandato, os
cargos vagos na Diretoria;

Indicar representantes do Instituto, para ocasiées em que o mesmo se deva fazer
presente, dando-lhes orientacdo e poderes pertinentes;

Convocar e organizar as Assembléias Gerais Extraordinarias;

Apreciar e aprovar parcerias, convénios e projetos apresentados por qualquer
associado efetivo do Instituto seguindo os principios e diretrizes expostos neste
Estatuto.

Estabelecer a politica de cooperagdo com instituicdes publicas e privadas, nacionais
e internacionais e agéncias bilaterais e multilaterais;

Criar funcdes executivas organicas remuneradas, provisorias ou permanentes,
compostas por um numero indeterminado de profissionais, fixando as atribuicées
gerais, tais como Dirigentes, Coordenadores de projetos, Coordenadores de areas
especificas da entidade, dentre outros;

Deliberar sobre a assinatura de contratos, convénios e outros instrumentos juridicos
que importem em assuncao de 6nus, deveres ou obrigagdes pelo INSTITUTO OURO
VERDE;

Aprovar Regimento Interno e Cédigo de Conduta;

Aprovar a contratagdo de empresa de auditoria externa independente.

Paragrafo Primeiro - Para participar do Conselho Diretor o membro pessoa fisica ou
representante e suplente de membro pessoa juridica ndo podera ter restricbes cadastrais
de qualquer natureza, que possa comprometer as operagoes do INSTITUTO OURO
VERDE, especialmente as previstas nos incisos | a V do Art.9° deste Estatuto.

Paragrafo Segundo - O Conselho Diretor sera eleito em Assembleia Geral, devendo os
pretendentes compor uma chapa, com o nome das entidades e as pessoas que a
representam ou pessoas fisicas associadas. N&o havera necessidade de inscri¢ao prévia de

chapa.

Paragrafo Terceiro - Sdo requisitos indispensaveis para participar do Conselho Diretor, na
qualidade de pessoa fisica ou representante de pessoa juridica:

>

Ter reputacéo ilibada;

Nao estar impedido por lei especial, nem cond o por crime falimentar, de
sonegagcao fiscal, de prevaricacdo, de corru ativa ou passiva, de concussao, de
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peculato, contra a economia popular, a fé publica, a propriedade ou o Sistema'}))\'
Financeiro Nacional, ou condenado a pena criminal que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos;

M

IIl.  N3ao estar declarado inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargos de
conselheiro de administracdo, de diretor ou de sdécio-gerente nas instituicées
financeiras e nas demais instituicbes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do
Brasil ou em outras instituicbes sujeitas a autorizagao, ao controle e a fiscalizacado de
orgaos e entidades da administragdo publica direta e indireta, incluidas as entidades
de previdéncia complementar, seguradoras, sociedades de capitalizacdo e
companhias abertas;

IV. Nao responder, nem qualquer empresa da qual seja controlador ou administrador,
por pendéncias relativas a protesto de titulos, cobrangas judiciais, emissao de
cheques sem fundos, inadimplemento de obrigagdes e outras ocorréncias ou
circunstancias analogas;

V. Nao estar declarado falido ou insolvente, nem ter participado da administragéo ou ter
controlado firma ou sociedade em recuperacgao judicial ou insolvente.

Art. 30 Compete ao Presidente do Conselho Diretor do INSTITUTO OURO VERDE:

I.  Representar legalmente o Instituto, em juizo ou fora dele, ativa e passivamente,
judicial e extrajudicialmente, podendo para tal delegar poderes que devem ser
registrados em Ata de Diretoria;

Il.  Coordenar a acdo da Diretoria, acompanhando, se necessario, 0os seus membros na
tomada das medidas que representem as decisées emanadas das Assembleias
Gerais, do Conselho Fiscal ou da prépria Diretoria;

Il. Presidir as reunides das Assembléias Gerais e da Diretoria;

IV. Relatar, anualmente, a Assembleia Geral, as principais acdes desenvolvidas pelo
Instituto e, dentro do possivel, antecipar planos futuros de atividades;

V.  Transmitir, com informe antecipado o cargo ao Vice Presidente, em todos os seus
periodos de indisponibilidade;

VI. Assinar, em conjunto com o Diretor de Finangas, os cheques e autorizagdes
eletrénicas de pagamento.

Paragrafo Unico - Em caso de criagcdo de fungbes executivas organicas, provisérias ou
permanentes, tais como Coordenadores de projetos, Coordenadores de areas especificas
da entidade, dentre outros, o Diretor Presidente poderd nomea-los, por periodo
determinado, autorizando-os a assinarem cheques e autorizagées de pagamento de contas
especificas. As assinaturas deverdo ser sempre em conjunto. Esta autorizagao devera ser
aprovada pela Reunido do Conselho Diretor.

Art. 31 Compete ao Vice-Presidente:

a

I.  Substituir o Presidente nos seus periodos de falta, impossjbilidade ou impedimento;

Il. Desempenhar atividades especificas ou complementar transitérias ou nao, que \
venham a ser estabelecidas pela Diretoria Presidente,cfroporcionando J\¥
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dessa forma, um melhor desempenho da entidade, tanto no ambito interno, quanto%" wsfé
no de representacao externa.

CAPITULO VI
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 32 O INSTITUTO OURO VERDE sera administrado por uma Diretoria Executiva,
composta pelos ocupantes dos seguintes cargos, indicados pelo Conselho Diretor e que
podem fazer parte deste:

I.  Diretor de Finangas;
Il.  Diretor de Operacgdes de Crédito;
IIl.  Diretor de Relacdes Institucionais, Comercializacdo e Marketing.

Art. 33 Compete ao Diretor de Financgas:

l. Gerir os recursos da Entidade, devendo para tal tomar todas as medidas vinculadas ao
ingresso de numerarios programados ou nao recebidos e a quitacdo dos
compromissos assumidos, assinando os cheques e autorizagles eletronicas de
pagamento sempre em conjunto com o Presidente ou Vice-presidente ou de
convencionado no Artigo 30°, Paragrafo Unico;

1. Acompanhar, permanentemente, a situagao financeira, operando com as instituicdes
bancarias autorizadas pela Diretoria, e sugerir alteragdes, inclusées ou exclusdes
destas se fundamentadas;

IIl.  Elaborar as bases orcamentarias anuais, para submeter a apreciacao e decisao da
Diretoria e do Conselho Diretor;

IV. Revisar o orgamento, com as novas bases aprovadas pela Diretoria e Conselho
Diretor,;

V. Supervisionar a atividade contabil da entidade, dispondo prontamente dos balancetes
mensais e do balanco do exercicio;

VI. Superintender todos os servigos de Secretaria da entidade, devendo para tal guardar
todos os documentos que representem seus registros e arquivos;

VII. Zelar pelo patriménio material do Instituto, sugerindo, a decis&o da Diretoria, todas as
medidas acauteladoras, inclusive seguros;

VIIl. Examinar o expediente do Instituto, dando conhecimento das matérias especificas aos
responsaveis pelos segmentos;

IX. Organizar e assinar a correspondéncia da entidade, juntamente com o(s) colega(s) de
Diretoria envolvido(s), de tal forma que ndo ocorram pendéncias nem atrasos;

X. Redigir as circulares de Diretoria, dando conhecimento dos assuntos originados no
ambito do Instituto, ou externo, de eventual interesse dos associados;

X|. Elaborar as notas e Atas de Reunides de Diretoria e de Assembleias Gerais;

Xll. Controlar a prestagdo de contas, com relagdo aos recursos e bens de-origem publica; \
conforme determina o Paragrafo Unico do artigo 70° da Constituicde’Federal do Brasil, o

XIIl.




XIV. Controlar a execugdo, apos aprovagado do Conselho Diretor, de convénios, contratoss)y,c

Q«a“‘%

acordos e empréstimos com entidades financeiras publicas e privadas, namonarsm

internacionais;

XV. Interagir permanentemente com entidades parceiras visando a consolidagdo das
condi¢cOes gerais da instituicdo e ampliacdo do campo de atuacdo de acordo com a
missao definida;

XVI. Apresentar trimestralmente, para analise do Conselho Diretor relatério de informagées
gerenciais e indicadores de desempenho, bem como relatério de acompanhamento
das metas de aplicagao do Plano Estratégico.

XVII. Participar do desenvolvimento do Plano Estratégico, orcamento de receitas, despesas
e investimentos para apreciagao pela Diretoria Executiva dentro do prazo compativel
para apreciagdo e encaminhamento ao Conselho Diretor;

XVIII. Dar parecer sobre convénios e contratos propostos;

XIX. Participar das reuniées do Conselho Diretor;

XX. Interagir permanentemente com entidades parceiras visando a consolidacado das
condicOes gerais da organizacao e ampliacdo do campo de atuagcao de acordo com a
missao definida.

Art. 34 Compete ao Diretor de Operagdes de Crédito:

l. Executar as politicas e diretrizes de concessdo de crédito do INSTITUTO OURO
VERDE em sintonia com as deliberacdes do Conselho Diretor e da Assembleia Geral;

1. Supervisionar a execugao do Plano de Agédo, com acompanhamento das metas de
liberagdo de recursos, evolugdo da carteira, orcamento de receitas, despesas e
investimentos, bem como acompanhar a gestao da liquidez da instituicao;

IIl. Participar da elaboracdo do Plano de Acdo e Orcamentos para apreciacdo do
Conselho Diretor de acordo com o que determina o Estatuto Social;

IV. Supervisionar a estrutura de atendimento e canais de distribuicdo, acompanhar e
avaliar as oportunidades de expansao de acordo com o Plano de Acdo e acdes
estratégicas aprovadas pelo Conselho Diretor;

V.  Definir regime de algcadas decisorias para agilizar o funcionamento da instituicao;

VI.  Auxiliar no Controle da prestagdo de contas, com relacdo aos recursos e bens de
origem publica conforme determina o Paragrafo Unico do artigo 70° da Constituicao
Federal do Brasil,

VIl. Dar parecer sobre convénios e contratos com instituicées financeiras, nacionais ou
internacionais, e submeter a aprovagao do Conselho Diretor;

VIIl. Controlar a execucao, apos aprovacao do Conselho Diretor, de convénios, contratos,
acordos e empréstimos com entidades financeiras publicas e privadas, nacionais ou
internacionais;

IX. Interagir permanentemente com entidades parceiras visando a consolidacdo das
condigbes gerais da instituicdo e ampliagdo do campo de atuagcdo de acordo com a
misséao definida; ‘

X.  Apresentar trimestralmente, para analise do Conselho Difetor relatério de informacgdes
gerenciais e indicadores de desempenho, bem como felatério de acompanhamento
das metas de aplicacao do Plano Estratégicf \\ ,
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Xl. Apresentar periodicamente ao Conselho Diretor as informagdes necessarias a rewsao
da politica de crédito e condi¢gdes operacionais;

XIl. Participar do desenvolvimento do Plano Estratégico, orcamento de receitas, despesas
e investimentos para apreciacdo pela Diretoria Executiva dentro do prazo compativel
para apreciagdo e encaminhamento ao Conselho Diretor;

Xlll. Dar parecer sobre convénios e contratos propostos;
XIV. Participar das reunidées do Conselho Diretor,;

XV. Participar da elaboragao do relatério de informagdes gerenciais e demais informacgdes
necessarias a revisao periodica da politica de crédito e condi¢cdes operacionais pelo
Conselho Diretor,

XVI. Interagir permanentemente com entidades parceiras visando a consolidacdo das
condicbes gerais da organizagdo e ampliagao do campo de atuacao de acordo com a
missao definida;

XVII. Representar a Associagdo e assinar documentos nos termos definidos por este
Estatuto de acordo com a sua competéncia.

Art. 35 Compete ao Diretor de Relagdes Institucionais, Comercializagdo e Marketing:

l. Negociar com fontes repassadoras de recursos a apresentacado de projetos para
captacao de recursos e execucéo de programas especificos de cada fonte;

. Coordenar o processo de divulgagdo do INSTITUTO OURO VERDE para
fortalecimento da imagem institucional, propaganda dos produtos e servicos, interagao
com demais veiculos de comunicacao, visitas institucionais e participacao em eventos
de interesse da instituicao;

.  Coordenar a elaboracdo de estudos e projetos para expansao das atividades do
INSTITUTO OURO VERDE com uso de tecnologia e interagcdo com instituicbes ou
arranjos de pagamento para apreciagédo do Conselho Diretor;

IV. Coordenar as atividades do Instituto relacionadas a geracdo de emprego e renda para
agricultura familiar e economia solidaria;

\VV. Coordenar estudos para alteragdo na estrutura organizacional da instituicao, Plano de
Cargos e Salarios, fungdes gratificadas, cédigo de conduta e avaliacdo de
desempenho;

VI.  Controlar a prestagéo de contas, com relagcao aos recursos e bens de origem publica
conforme determina o Paragrafo Unico do artigo 70° da Constituicdo Federal do Brasil;

VII. Dar parecer sobre convénios e contratos com instituicées financeiras, nacionais ou
internacionais, e submeter a aprovacao do Conselho Diretor.

VIIl. Controlar a execucao, apés aprovagao do Conselho Diretor, de convénios, contratos,
acordos e empréstimos com entidades financeiras publicas e privadas, nacionais ou
internacionais;

IX. Interagir permanentemente com entidades parceiras visando a consolidacdo das
condicdes gerais da instituicido e ampliagdo do campo de atuacao de acordo com a
missao definida;

X.  Apresentar trimestraimente, para analise do Conselho Diretor r9{§02 o de informagdes/ \

gerenciais e indicadores de desempenho, bem como relatéri acompanhamento
das metas de aplicagao do Plano Estratégico. o
,// (‘ \]QIC:L
— (). o
(\ eﬂ

(*.w 13



XI.

XIl.
XIIl.

XIV.

Participar do desenvolvimento do Plano Estratégico, orcamento de receitas, despesas
e investimentos para apreciagcao pela Diretoria Executiva dentro do prazo compativel
para apreciagdo e encaminhamento ao Conselho Diretor,;

Dar parecer sobre convénios e contratos propostos;
Participar das reunides do Conselho Diretor,;

Interagir permanentemente com entidades parceiras visando a consolidacdo das
condigbes gerais da organizagdo e ampliagdo do campo de atuagéo de acordo com a
missao definida.

CAPITULO VI
DO CONSELHO FISCAL

Art. 36 Compete ao Conselho Fiscal, composto por dois ou mais membros:

VI.

VII.

VIII.
IX.

Paragrafo unico - O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente com o Conselho Diretor a™.
cada periodo de 12 (doze) meses e, extraordinariamente, sempre que Necessario.

Examinar, anualmente, as contas, livros, registros e demais documentos do Instituto,
emitindo parecer que sera anexado ao relatério do Conselho Diretor;

Verificar se as normas de prestacdo de contas observadas pela Instituto estao
compativeis com os principios fundamentais de contabilidade e as Normas
Brasileiras de Contabilidade;

Manifestar-se em todas as situagdes assim determinadas por este Estatuto Social,
em especial extraordinariamente a Assembleia Geral, se detectar irregularidade ou
desvirtuamento dos negécios do Instituto;

Opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as
operacgbes patrimoniais realizadas, emitindo parecer para o Conselho Diretor para
conhecimento da Assembleia Geral;

Verificar se foi dada publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do
exercicio fiscal, ao relatério de atividades e das demonstracées financeiras do
Instituto, incluindo-se as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS,
colocando-os a disposigao para exame de qualquer cidadao;

Verificar a prestagdo de contas com relagédo a recursos publicos aportados junto ao
INSTITUTO OURO VERDE, conforme determina o paragrafo unico do Art. 70 da
Constituicao Federal do Brasil;

Requisitar ao Diretor de Finangas, a qualquer tempo, documentacdo comprobatoéria
das operagdes econdmico-financeiras realizadas pela Instituto.

Acompanhar o trabalho de auditores independentes;

Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral.

CAPITULO IX
DOS BENEFICIARIOS
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Art. 37 E ilimitado o nimero de beneficiarios do INSTITUTO OURO VERDE; os quais se
caracterizam como qualquer pessoa fisica ou juridica, de direito privado, que utilizam os
servicos do Instituto para constituicdo ou expansao de empreendimentos rurais e urbanos,
formais ou informais, com objetivo licito, instalados na area de atuacao estabelecida neste
Estatuto.

Paragrafo Primeiro - Os direitos e deveres dos beneficiarios, bem como o conjunto de
normas operacionais que regulamentam o relacionamento dos mesmos com o INSTITUTO
OURO VERDE, serao estabelecidos pela Diretoria Executiva através de seus normativos.

Paragrafo Segundo — E expressamente vedada contratacdo de empréstimos pelos
membros ou representantes de instituicbes que integram o Conselho Diretor, Conselho
Fiscal e Diretoria Executiva, e também no que se refere a seus cénjuges.

CAPITULO X
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 38 O exercicio social coincide com o ano civil e ao seu final serdao elaboradas as
demonstragées financeiras, as quais serdo encaminhadas para

aprovagéo da Assembleia Geral apds a apreciagdo do Conselho Fiscal, juntamente com a
manifestacdo do Conselho Diretor.

Art. 39 A prestagao de contas do Instituto devera observar, no minimo:

I.  Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade editadas pelo Conselho Federal de Contabilidade;

Il. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatorio de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo as
certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposigao
para o exame de qualquer cidadao;

. A realizacdo de auditoria das demonstragbes financeiras por auditores
independentes, se for o caso, da aplicagéo dos eventuais recursos objeto de Termo
de Parceria, conforme previsto em regulamento;

IV. A prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos sera
feita, conforme determina o paragrafo unico do Art. 70 da Constituicdo Federal.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 40 No caso de algum representante de entidades, membro do Conselho Diretor ou

Conselho Fiscal, candidatar-se a cargo eletivo dos P

res Executivo e/ou Legislativo,

devera solicitar seu afastamento do respectivo 6rgao/ no/ prazo previsto pela Lei Eleitoral,
podendo retornar apds o processo eleitoral.
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Art. 41 A iniciativa de reformar estes estatutos se dara por decisdo de 2/3 (dois tergos) de
seus membros, na plenitude de seus direitos, através de peticdo escrita, devidamente
fundamentada, para que a Diretoria possa convocar a Assembleia Geral.

Art. 42 Os indicios fundados de malversagao de bens ou recursos de origem publica, serdo
levados ao conhecimento do Tribunal de Contas respectivo e ao Ministério Publico, sob
pena de responsabilidade solidaria.

Art. 43 Sem prejuizo da medida que se refere o artigo anterior, havendo indicios fundados
de malversacao de bens ou recursos de origem publica, os responsaveis pela fiscalizagao
representarao ao Ministério Publico e a Advocacia Geral da Uniao, para que requeiram ao
juizo competente a decretacao da indisponibilidade dos bens da entidade e o sequestro dos
bens de seus dirigentes, bem como de agentes publicos ou terceiros que possam ter
enriquecido ilicitamente ou causado danos ao patriménio publico; além de outras medidas
consubstanciadas na legislacédo em vigor.

Paragrafo Primeiro - O pedido de sequestro sera processado de acordo com o disposto no
Codigo de Processo Civil.

Paragrafo Segundo - Quando for o caso, o pedido incluira a investigagao, o exame e o
blogueio de bens, contas bancarias e aplicagdes mantidas pelo demandado no pais e no
exterior, nos termos da lei e dos tratados internacionais.

Paragrafo Terceiro - Até o término da acdo, o Poder Publico permanecera como
depositario e gestor dos bens e valores sequestrados ou indisponiveis e velara pela

continuidade das atividades sociais da organizagao.

Art. 44 Fica eleito o foro do municipio de Alta Floresta, Estado do Mato Grosso, para dirimir
as eventuais questdes decorrentes do presente estatuto sobrepondo-se a qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.

Alta Floresta-MT, 18 de Fevereiro de 2021.
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Presidente: ANA CAROLINA FRANCA BOGO
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